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OBJECTIFS & CONTENU

Management 3.0 couvre les aspects théoriques et pratiques du Management
moderne, en mettant le focus sur des outils que vous pourrez utiliser directement
aprés avoir participé a la formation.

Plongez dans une expérience transformatrice ou vous explorerez les six axes du
Management 3.0, offrant différents points de vue pour améliorer vos organisations.

En mettant laccent sur la gestion des performances, la collaboration, Ila
responsabilisation des collaborateurs et bien plus encore, vous découvrirez les secrets
pour devenir un meilleur leader et tirer le meilleur de vos équipes.

Rejoignez-nous dans ce voyage du leadership et posez des bases solides pour votre
croissance professionnelle.

Management 3.0 Foundation Workshop
comprend des solutions pour:

e Gestion des performances
e Collaboration d'équipe et gestion de projet
e Responsabilisation des collaborateurs
e Développement du sens et des valeurs au ‘ e gy
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* Méthodologie agile

e Auto-organisation et la délégation

e Gestion du changement et la
transformation organisationnelle
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